PROCES OPVOLGING AANBEVELINGEN REKENKAMER

Van aanbeveling naar uitvoering en verantwoording
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De Rekenkamer De griffie biedt het De griffie stelt een Het college stelt een Het Plan van Aanpak De organisatie voert de De voortgang wordt Over de voortgang van In overleg met
voert onderzoek uit rekenkamerrapport aan raadsvoorstel op. Plan van Aanpak op wordt ter bespreking maatregelen uit conform periodiek ambtelijk en het PvA wordt gerapporteerd Rekenkamer, griffie en
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Opvolging van aanbevelingen van de Rekenkamer is een gezamenlijke verantwoordelijkheid en onderdeel van goed bestuur.



